TRGOVACKO — UGOSTITELJSKA SKOLA
KARLOVAC, Radi¢eva 8110

KLASA: 007-01/26-01/21
URBROJ: 2133-46-01-26-01
Karlovac, 22.7.2026. godine

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23) i Pravilnika o pomo¢nicima u
nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) Trgovacko — ugostiteljska
Skola, Karlovac, Radiéeva 8 i 10, raspisuje

NATJECA]J

- za zapo$ljavanje POMOCNIKA/CE U NASTAVI - 2 izvriitelja/ice, na odredeno
nepuno radno vrijeme, 35 sati tjedno do kraja Skolske godine 2026./2027.

Uvjeti temeljem ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23)

(1) Pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi i najmanje razinu
obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u
nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu Zakona o 0sobnoj asistenciji
(NN 71/23) zavrsila edukaciju za pomo¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava
ostale uvjete za pomoc¢nika u nastavi propisane Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomo¢nik u nastavi moZe biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ali
ispunjava uvjet zavr§enu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti
s interesima uéenika s teSkoéama 1 razvoju.

(4) Pomo¢nik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa
svom ¢lanu obitelji, osim kada na podruéju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u
razvoju.

U slu¢aju da se na natjedaj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program
osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i ostali kandidati navedeni u ¢l. 21. Zakona o
osobnoj asistenciji (NN 71/23), s time da je kandidat duZan pohadati i zavrSiti program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi u roku od 120 dana od
zapoSljavanja.

Ne smiju postojati zapreke za rad navedene u ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji



TRGOVACKO — UGOSTITELJSKA SKOLA
KARLOVAC, Radi¢eva 81 10

KLASA: 007-01/26-01/21
URBROJ: 2133-46-01-26-01
Karlovac, 22.7.2026. godine

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23) i Pravilnika o pomo¢nicima u
nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) Trgovacko — ugostiteljska
Skola, Karlovac, Radi¢eva 8 i 10, raspisuje

NATJIECA]J

- za zapogljavanje POMOCNIKA/CE U NASTAVI - 2 izvrsitelja/ice, na odredeno
nepuno radno vrijeme, 35 sati tjedno do kraja skolske godine 2026./2027.

Uvjeti temeljem ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23)

(1) Pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi i najmanje razinu
obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u
nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu Zakona o osobnoj asistenciji
(NN 71/23) zavrsila edukaciju za pomo¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava
ostale uvjete za pomoc¢nika u nastavi propisane Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne
ispunjava uvjet zavr§ene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ali
ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podru¢ju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti
s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomoénik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa
svom ¢&lanu obitelji, osim kada na podruéju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u
razvoju.

U sluéaju da se na natjeCaj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program
osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i ostali kandidati navedeni u ¢l. 21. Zakona o
osobnoj asistenciji (NN 71/23), s time da je kandidat duzan pohadati i zavrSiti program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi u roku od 120 dana od
zaposljavanja.

Ne smiju postojati zapreke za rad navedene u ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji



Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o steenoj stru¢noj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (uvjerenje nadleznog suda ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja),

- potvrdu ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana objave natjeCaja),

- dokaz o zavrS§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomoc¢nika u
nastavi, odnosno dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomod¢nika u nastavi u trajanju od
najmanje 20 sati.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo¢it ¢e se izvornik ili
ovjerene preslike.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola.

Radni odnos u $koli ne moZe zasnovati osoba kod koje postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapoSljavanju, temeljem posebnih propisa, duZan je u
prijavi na natjeGaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloZiti potrebne dokaze.
Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapos§ljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017, 98/19,
84/21, 156/23) trebaju, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene
na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( NN br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i prema ¢&lanku 48.f. Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata ( NN br.
33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19)
duZan je u prijavi na natjeGaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjenju traZenih
uvjeta te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) uz prijavu na natjecaj duzna je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (1. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z.akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka 2016/679 i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br.42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natjecaj



poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu povodenja natjeajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu kandidat mora ispuniti obavezu obavljanja lijecnickog pregleda
u ovlastenoj ordinaciji medicine rada.

Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Natjetaj je otvoren 8 dana od dana objave. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni
u zakonskom roku.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostaviti na adresu Skole
(Trgovacko-ugostiteljska skola, Radi¢eva 8 i 10, 47000 Karlovac).

Ravnatel;
amir PleSa, dipl.ing.




