
& HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSUAVANJE SdprrarCIa S&

rme r preztme
Va5a kontakt osoba u HZZ- u= telefon

e-mail

Datum zaprimanja
Nadin zaprimanja PR-a: trosobno Itelefonom lfaxom Ie-mailom Edrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM. PR

Naziv poslodavca : TRGCIVAaK0-UGOSTITEUSKA $KOLA
Adresa:" Radiceva I i 10,47000 Karlovac
Kontakt osoba:' Darnir Ple5a
E-mail :',' tus@ka. ht.hr
Web stranica : ss-trgovacko-ugr:stiteljska-ka.skole. hr
Telefon:'k A47 l6t2-L36 Mobitel: . 098 9CI34959
Matidni broj/OIB: " 96309520796

o

4. UVJETI

Mjesto rada (naselje):

X na jednom mjestu

SMJESTAJ,

iii nema smjeitaja
i-. grupni smje5taj
: samafki smjeStaj
,..i obiteljski stan

PREDVIDENA PLAEA

Kar*uvxc

n terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ

Ii bez naknade
X djelomidna naknada
il cijela naknada

KN (netto)

RADNO VRIJEME,
.-.i puno radno vrijeme
)! nepuno radno vrijeme - sati tjedno -i5

RASPORED RADNOG VREMENA

I prijepodne tr poslijepodne I dvokratno
n noinirad X 2smjene n 3smjene
tr rad vikendom i praznikom

5. UVJETI NATJEEA,'A,'
Natjedaj vrijedi' od lll"ri.i'.r.i:. do l*.$ .lil:
Broj traZenih radnika: I

KONTAKT KANDIDATA S POSTODAVCEM .

r osobni dolazak na adresu:
,- telefonski na broj
Xl pisana zamolba na adresu: Jrgovadk*-r.qcstiteljska 5kola,
Radldeva S i 10, 4?000 Karlovac_
I kontakt na e - mail:

-: susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

6. USTUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA

- strudni odabir savjetnika za zapo5ljavanje

Broj kandidata za uii izbor: -.,..,_-..
.*- upu6ivanje kandidata iz drugih Zupanija

-.- psihologijska selekclja kandidata
ii osobni odabir poslodavca

OGLASAVANJE
't,:'- :' .i :,: ,- 1 t 1t.tt- '1. ' it t'i'.,1.-7'- ;t,,13 u' t.z i

tr objava natjedaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
tr objava natjedaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploda)
tr prijenos natjedaja drugim ogla5ivadima izvan HZZ-a
n prijenos natjedaja na europski portal EURES

ekaZnjava nju, el
ispis staia, dokaz o
drZavljansWu, poWrda o zavrSenoj edukaciji za pomoinika u
nastavi

:$)AC
t
o

\Y\

Naziv RM: Pomodniklc* u nastnvi
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva),
Pruianje potpore udeniku u i;vr$avanju Xkclskjh ektivno$ti
Razina obrazovanja:' 55$
Obrazovni program: Srednja Skola

POTREBNA ZNANJA I VJESTINE
Stranijezici:

Razina: A1 (najosnovnqa), 42, 81, 82, Cl, C2 (najuiia)
razumijevanje
govor
plsanje

InformatiEka znanja

StruEni ispit idruga znanja

VozaEki ispit
kategorija I An B ! C tr D n E tr F

tr posao traii koriStenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjeStine

RADNO ISKUSTVO,.

mjeseci
godina

*, nije vaZno
; bez radnog iskustva

3. VR$TA ZAPOSLENJA I

Neodredeno
I uprainjeni poslovi

i-i novootvoreni poslovi

Odredeno
i-r sezonski l-'1 povecan opseg posla
i-.l zamjena *i novooWoreni poslovi

ll reizbor

Ostalo
* strudno osposobljavanje za rad
l-l drugi oblici rada
:. privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
i-. pripravnik

n Prednost zapoSljavanja osoba s invaliditetom

" ohvezno polje {rr?6$a

Potpis

POPUNIAVA }IZZ
Registarski broj PR-a:


