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Karlovac,20. oZujka 2020. godine

Na temelju dlanka 7. stavka 2. Zakona o radu (,,Narodne novine" broj 93114., 127117 . i
98119.), Odluke o izmjeni Odluke o obustavi izvodenja nastave u visokim udili5tima, srednjim
i osnovnim Skolama te redovnog rada ustanova predSkolskog odgoja i obrazovanja i uspostavi
nastave na daljinu od 19. oZujka 2020. godine (KLASA: 022-03120-041T07, URBROJ: 50301-

27/04-20-l), dopisa Ministarstva znanosti i obrazovanja od 19. oZujka 2020. godine (KLASA:
602-01120-01/00178, URBROJ: 533-01-20-0002) i dlanka 107. Statuta Trgovadko-
ugostiteljske Skole, Karlovac, ravnatelj Trgovadko-ugostiteljske Skole, Karlovac, dana 20.
oZujka 2020. godine, donosi

ODLUKU
o organizaciji rada, rasporedu rada i radnog vremena

za vrijeme epidemije bolesti COVID-l9 uzrokovane virusom SARS-COV-2

ilanak 1.

Ravnatelj Trgovadko-ugostiteljske Skole, Karlovac je koordinator za provodenje mjera za5tite

od epidemije bolesti izazvane corona virusom (COVID 19) kao i za provodenje poslovaiz ove

Odluke.

ilanak 2.

Zavrijemetrajanja epidemije Skola nede neposredno raditi sa strankama, a na svojim mreZnim

stranicama objavit ie upute strankama zaobraear{e elektronidkim putem te brojeve telefona na

kojima 6e moii ostvariti kontakt.

Zapotrebe stranaka sluZbenici ie biti na raspolaganju u Skoli utorkom i detvrtkom od 9 do 11

sati u tajni5tvu Skole.

ilanak 3.

Nastavno osoblje 6e sve poslove obavljati od kude prema unaprijed utvrdenom i objavljenom
rasporedu.

Razredi su formirani u ,,virhralne udionice" na druStvenoj mreZi Yammer iz alata Office 365.

Ujedno, nastavnici 6e za komunikaciju s udenicima pripremiti i alternativne kanale.

thnak 4.

Skola 6e, osim u sludaju naknadne drukdije odluke nadleZnih tijela, osigurati obavljanje
sljededih procesa:



- aktivnosti potrebne za provodenje mjera propisanih od StoZera civilne za5tite Republike
Hrvatske - zadtrteni ravnatelj i domar

- poslove pisarnice -zaduienitajnik i radunovodstveni referent

- radunovodstveno - financijske poslove - zaduieni voditelj radunovodstva i radunovodstveni

referent

- obradun pla6e * zaduZenradunovodstveni referent

- kadrovske poslove - zaduLen tajnik
- poslovi u kreiranju sadrLaja za udenike s te5kodama u razvoju, savjetovanje nastavnika i
udenika yezafio uz razredm dinamiku u online okruZenju i davanje potpore u kriznim
situacijama - zaduZeni strudni suradnici pedagog i psiholog

- pretraZivanj e izxora i knjiga i pomo6 nastavnicima u kreiranju sadrZaja i upotrebu materijala,

tehnidka pomod nastavnicima i udenicima- zaduLen strudni suradnik knjiZnidar.

Ostali nuZni poslovi su poslovi odrZavanja i kontrole centralnog grijanja u Skoli, poslovi
di5denja Skole koji su nuZni radi provodenja mjera zaStite sprjedavanja Sirenja zarazete poslovi
koji su Zurni radi ostvarivanja prava udenika, roditelja i radnika Skole. Navedeni poslovi
provode se samo s nuZnim osobljem vodeii raduna o kriterijima rizidnosti (zdravstveno stanje,

blizina i nadin dolaska na posao, obveze radnika o brizi za starije nemodne osobe).

thnak 5.

Radnici potpisuju izjavu da imaju uvjete za rud kod kude u skladu s Uputom Ministarstva
znanosti i obrazovanja.

lzjavaje sastavni dio ove Odluke.

ilanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja i primjenjuje se do opoziva.
Ova Odluka objavljuje se na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skole i dostavlja svim
radnicima Skole.
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